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Progetto «certificazione delle competenze»

Sistema  finalizzato alla valorizzazione e al riconoscimento delle capacità e 
delle conoscenze acquisite da un medico veterinario nel corso della sua 
esperienza lavorativa, formativa e di vita attraverso un percorso di 
valutazione di tali esperienze. La richiesta della certificazione è a carattere 
volontario.



• Linea guida per la valutazione  del portfolio formativo e professionale
• Istituzione di un Comitato tecnico scientifico: inizio lavori il 6 marzo 2023 , 

ultima riunione 18 luglio 2023  relativamente  al  livello intermedio (attività 
formative disponibili , test di autovalutazione, punteggi da attribuire)

• Individuazione valutatori  (FNOVI) e loro formazione( Cert Ing)

Attività svolte  e  Stato dell’arte



Fasi di valutazione

Autovalutazione

Analisi documentale 
(valutatore Cert Ing)

Verifica del raggiungimento dei requisiti 
minimi per ciascuna area di apprendimento

Colloquio 
(valutatore Cert Ing)

Valutazione qualitativa e quantitativa della 
documentazione

Approfondimento delle conoscenze e abilità  
dichiarate



Fasi di valutazione

Chi può svolgere l’attività di valutazione?

Per svolgere l’attività di valutazione Cert Ing incarica un valutatore 
con caratteristiche di esperienza e conoscenza.



Caratteristiche del valutatore

Conoscenze:  principi, prassi, tecniche di valutazione secondo la ISO 19011, processo di 
certificazione in conformità alla norma ISO/IEC 17024. 

Procedure di gestione del processo di  certificazione (attività di formazione erogata da Cert Ing).

Esperienza professionale: il Valutatore deve aver conseguito la certificazione 
Cert Ing come “Medico Veterinario Esperto” nel settore in cui dovrà effettuare 
le valutazioni dei candidati.  
In attesa che vengano rilasciate le prime certificazioni, il valutatore dovrà 
soddisfare almeno i requisiti minimi richiesti dallo schema di certificazione e 
dimostrare una autorevolezza di giudizio derivante da una consolidata e 
comprovata esperienza professionale negli specifici settori di certificazione.

 

autovalutazione



 Rispetto dei requisiti di accesso (Laurea in Medicina Veterinaria e iscrizione 
all’ordine dei Medici Veterinari, assenza di provvedimenti disciplinare, condanna 
e/o reclamo in corso, attività nell’ambito specifico di valutazione del candidato)

 competenza appropriata al settore richiesto dal candidato

 il valutatore o l’organizzazione di provenienza non operi sullo stesso mercato o 
comunque in diretta concorrenza con il candidato che deve essere valutato

 assenza di precedente coinvolgimento del valutatore nelle attività da valutare 
(assenza di incompatibilità)

 autorizzazione dell’Ente di appartenenza (ove applicabile)

Caratteristiche del valutatore



Caratteristiche del valutatore: i requisiti minimi

Il valutatore deve raggiungere  almeno il punteggio richiesto al candidato attraverso 
un’autovalutazione, effettuata attraverso la compilazione della tabella (foglio Excel) - distribuita in 
allegato alla nota che verrà trasmessa agli Ordini.

• Apprendimento formale: 35 punti. Vengono considerati i titoli conseguiti 
nell’intera carriera professionale.

• Apprendimento non formale: 100 punti. Il periodo da considerare riguarda gli 
anni successivi ai primi 5 anni dopo l’iscrizione all’Ordine.

• Apprendimento informale: 150 punti di cui 50 punti nella parte generale + 
100 punti nella parte specialistica. deve essere valutata, l’esperienza acquisita 
negli anni successivi ai primi 5 anni dopo l’iscrizione all’Ordine. 



Apprendimento formale 



Apprendimento non formale 



Apprendimento informale – parte generale 



Apprendimento informale – parte specifica

- Settore degli animali da compagnia:
o Alimentazione e nutrizione 
o Anestesia
o Cardiologia
o Chirurgia dei tessuti molli
o Dermatologia
o Fisiatria
o Oftalmologia 
o Odontostomatologia
o Oncologia 
o Ortopedia
o Medicina d’urgenza 
o Medicina interna
o Neurologia 
o Riproduzione 



- Settore Diagnostica per immagini 

- Settore Patologia e patologia clinica

- Settore Cavalli

- Settore medicina forense

- Settore apicoltura

- Settore sicurezza alimentare.

- Settore degli animali da reddito:
o Bovini 
o Suini
o Ovini e caprini
o Conigli
o Specie Avicole
o Specie ittiche

- Settore degli animali esotici:
o rettili e anfibi
o uccelli
o pesci
o piccoli mammiferi
o benessere degli animali da zoo

Apprendimento informale – parte specifica



Fasi di valutazione

Che compiti svolge il valutatore ?

• Valuta la documentazione del candidato riesaminando i punteggi che il candidato ha 
assegnato nell’autovalutazione, 

• Svolge il colloquio per approfondire il tipo di approccio utilizzato per affrontare e 
risolvere casi pratici (casi clinici individuali, gestione di allevamento, piani di 
autocontrollo etc.).

• Redige il verbale nel quale conferma/non conferma la coerenza tra le conoscenze / abilità 
/ esperienze del professionista e la competenza specifica che egli chiede di certificare. 



Grazie per l’attenzione!
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